=Is)ooks4
) na!ﬂgﬁﬁﬁ
v

BORSEN ) MEDIEN

JEFFREY PFEFFER

MIAS T

WARUM MANCHE S1E HABEN
UND ANMDERE NICHT

e Erfahren Sie hier, wie Sie wirklich Karriere machen!

AUF EINEN BLICK

e Das erste Buch zum Tabuthema Macht
e Stanford-Professor Jeffrey Pfeffer analysiert die

Gesetze von Machtstrukturen in Unternehmen
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Jeffrey Pfeffer

Macht — warum manche sie
haben und andere nicht

Beim Thema Karriere finden sich in der einschlagigen Fachlite-
ratur in aller Regel Begriffe wie Qualifikation, Flei3, Strebsam-
keit und vieles mehr. Die traurige Wahrheit wird in der Regel
verschwiegen: Es dreht sich im Berufs- und Geschaftsleben vor
allem um eines — um Macht! Stanford-Professor Jeffrey Pfeffer
belegt diese Tatsache erstmals in seinem Bestseller ,Macht”:
So bekommen Sie Macht, so nutzen Sie sie und so behalten Sie
sie. Pfeffer zeigt die Mechanismen auf, die das Machtgeflige in-
nerhalb von Unternehmen bestimmen. Wie karrierebewusste
Leser Ratschlage wie ,Zeigen Sie sich!” und ,Knupfen Sie die
richtigen Kontakte!” in der Praxis umsetzen kénnen, das erfah-

ren sie — und auch alle anderen — in diesem Buch.
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